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A.

PENGUMUMAN

Nomor: 01/PANITIA/VIII/2023

PENGADAAN CALON PEGAWAI
PT BPR BKK CILACAP (PERSERODA)

PT BPR BKK CILACAP ( Perseroda )

Membuka kesempatan kepada Anda untuk bergabung sebagai Calon Pegawai

dengan formasi sebagai berikut:

NO FORMASI KODE JUMLAH

1. Pemasaran PS-CP 39

2. | Teller TL-CP 9

3. | Sekurity SK-CP 7
JUMLAH 55

Persyaratan Umum:
1. Membuat Surat Lamaran

1) Warga Negara Indonesia, dibuktikan dengan e-KTP
2) Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga
puluh lima) tahun pada saat pendaftaran berakhir untuk formasi Pemasaran

(kode PS-CP ), Teller ( Kode TL -CP ), Security (Kode SK-CP )

3) Membuat surat pernyataan bermeterai Rp10.000,- (sepuluh ribu rupiah) yang

berisi tentang:

Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan
Pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena
melakukan suatu tindak pidana kejahatan.

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai Aparatur Sipil Negara, Pegawai
BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai
swasta.

Bersedia mengundurkan diri dari pekerjan atau jabatan sekarang apa bila
diterima sebagai Calon Pegawai PT BPR BKK CILACAP (Perseroda)

. Sanggup dan bersedia ditempatkan disemua wilayah kerja PT BPR BKK

CILACAP (Perseroda).
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e. Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari Polres atau Polsek setempat.

f. Dalam kondisi sehat yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Sehat dari
Dokter.

B. Persyaratan Khusus:

1.

Pemasaran (Kode PS-CP) pendidikan minimal D3 dan diutamakan S1 dengan syarat
IPK minimal 2,75 (dua koma tujuh lima)

Teller (Kode TL-CP) pendidikan minimal D3 dan diutamakan S1 dengan syarat IPK
minimal 2,75 (dua koma tujuh lima)

Sekurity (Kode SK-CP) pendidikan minimal SLTA/Sederajat dengan nilai rata-rata
minimal 7,0 (tujuh koma nol ) mempunyai KTA yang masih berlaku, dan ijazah
security minimal 100 jam

a. TATA CARA PENDAFTARAN

1.
2.

Waktu pendaftaran dari 23 Agustus 2022 s/d 30 Agustus 2023.
Berkas lamaran beserta lampiran persyaratan disampaikan secara online dalam
format PDF ( discan bukan difoto ) melalui link:

https://ippconsulting.co.id/info-seleksi-calon-pegawai-pt-bpr-bkk-cilacap/

dan menuliskan subject kode formasi yang dilamar Contoh : PS-CP/TL-CP/SK-CP

| Nama Pelamar|Pendidikan

Berkas lamaran / pendaftaran yang diupload terdiri dari:

a. Surat lamaran, kepada Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai PT BPR BKK

Cilacap (Perseroda) ( PT Indonesian People Power ) dengan dilengkapi nomor

telepon rumah / handphone / WA yang dapat dihubungi.

E- KTP

Curriculum vitae (CV) / Daftar Riwayat Hidup terbaru

d. Pas photo (terbaru) berwarna terbaru ukuran 4x6 ( Tanpa Masker ) background
Merah

e. Foto berwarna seluruh badan ukuran 3 R ( Tanpa Masker ) background merah

f.  Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari Polres atau

Polsek setempat;

ljazah terakhir dan transkrip nilai di legalisisr;

ljazah terakhir di legalisir, sertifikat security 100 jam, KTA yang masih berlaku,

(Security)

i. Surat Keterangan Sehat dari Dokter .

j-  Surat Pernyataan bermeterai Rp10.000,00 (sepuluh ribu rupiah), berisi tentang:

1) Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan
Pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena
melakukan suatu tindak pidana kejahatan.

2) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai Aparatur Sipil Negara, Pegawai
BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai
swasta.
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3)  Bersedia mengundurkan diri dari pekerjan atau jabatan sekarang apa bila
diterima sebagai Calon Pegawai PT BPR BKK CILACAP (Perseroda).

4)  Sanggup dan bersedia ditempatkan disemua wilayah kerja PT BPR BKK
CILACAP (Perseroda).

4. Lamaran yang dikirim setelah tanggal 30 Agustus 2023 dianggap tidak sah dan

GUGUR.

Bagi pelamar yang lolos seleksi Administrasi Calon Pegawai PT BPR BKK Cilacap
(Perseroda) harus mengirim semua berkas lamaran kepada Panitia Seleksi
Pengadaan Calon Pegawai PT BPR BKK Cilacap (Perseroda), JI Perintis Kemerdekaan
54 Cilacap pada saat kehadiran Tes Kemampuan Dasar (TKD)

b.  PELAKSANAAN SELEKSI

1.

Pelaksanaan seleksi menggunakan sistem GUGUR, dengan tahapan seleksi sebagai
berikut:

a. Tahap pertama : Seleksi Administrasi.
b. Tahap kedua : Tes Kemampuan Dasar (TKD).
c. Tahap ketiga : Seleksi Kemampuan Bidang (SKB).

Tahap Pertama (Seleksi Administrasi):

a. Seleksi administrasi yaitu pelaksanaan kegiatan pemeriksaan kesesuaian antara
berkas lamaran dengan persyaratan yang ditentukan.

b. Pelamar yang memenuhi syarat administrasi dinyatakan LULUS dan yang tidak
memenuhi syarat administrasi dinyatakan GUGUR.

Tahap Kedua (Seleksi Kemampuan Dasar/SKD):

Seleksi Kemampuan Dasar dengan menggunakan metode Computer Assisted Test

(CAT)

Peserta yang dinyatakan LULUS mengikuti tahapan seleksi selanjutnya, dan yang

tidak LULUS dinyatakan GUGUR.

Tahap Ketiga (Seleksi Kemampuan Bidang/SKB):

a. Menggunakan metode Wawancara.

b. Peserta yang dinyatakan LULUS ditetapkan sebagai calon terpilih untuk diproses
selanjutnya, dan yang tidak LULUS dinyatakan GUGUR.

C. HASIL SELEKSI

1.

Hasil seleksi setiap tahap diumumkan di website https://www.bprbkkcilacap.com
dan pada papan pengumuman Kantor Pusat Operasional dan seluruh Kantor
Cabang PT BPR BKK CILACAP (Perseroda).

Keputusan hasil seleksi oleh Tim Pengadaan Calon Pegawai bersifat mengikat dan
tidak dapat diganggu gugat oleh Pelamar atau pihak manapun.
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d.  LAIN-LAIN

1. Proses seleksi tidak dipungut biaya / Gratis.
2. Dokumen lamaran menjadi milik perusahaan dan tidak dapat diambil kembali.
3. Pengumuman Pengadaan Calon Pegawai PT BPR BKK CILACAP (Perseroda),

diumumkan pada Papan Pengumuman seluruh Kantor Cabang PT BPR BKK CILACAP
(Perseroda) , website https://www.bprbkkcilacap.com/ dan Koran

Cilacap, 23 Agustus 2023
Panitia Pengadaan
Calon Pegawai

PT BPR BKK Cilacap ( Perseroda )
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