
PANITI.A PENGADAAN CALON PEGAWAI
PT BPR BKK TAMAN (Perseroda)

TAHUN ANGGARAN 2023
Sekretariat : Kanpus. PT BPR BKK Taman (Perseroda) Jl. Gatot Subroto Blok A No 2-3,Telp (0284) 325766

PENGUMUMAN
Nomor : 004lPansel.CP/U[I12023

TENTANG

PENERIMAAN CALON PEGAWAI
PT BPR BKK TAMAN (Perseroda)

TAHUN ANGGAMN 2023

Dengan ini memberitahukan bahwa PT BPR BKK TAMAN (Perseroda) akan menyelenggarakan Seleksi
Penerimaan Calon Pegawai FormasiTahun 2023 dengn ketentuan sebagai berikut:

I. JENIS DAN JUM]AH FORIVIASI

dan formasiJenis orlll Lillrgl)YcIroL^ berikut:
Ne. FORMASI JUMLAH
I Customer Seruice (CS) 3
2 Staf Marketlno (SM) 17
3 Teller (TL) 7
4 Staf Ukuiditas (SL) I
5 Staf Umum (SU) I
6 Satpam (ST) 4
7 Tenaqa Kebersihan ffK) 1

I Souir (SPR). 1

PERSYAMTAN UMUM
1. Waqa Negara Indonesi,a;
2. Berusia serendah-rendahnya 18 (delapn belas) tahun dan setinggFtingginya 35 (tiga

puluh lima) tahun;
3. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan pengadihn

yang sudah mempunyai kekuatan hukum )rang tetap, karena melakukan sesuatu
tindak pidana kejahatan;

4. Tidak pernah daberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri sipit atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Swasta;

5. Tidak berkedudukan sebagaiCalon Pegawai Negeri Sipil/Pegawai Negeri Sipil;
6. SehatJasmani dan Rohani;
7. Mempunyai pendidikan, kecakapan, keahlian, ketrampilan yang dibutuhkan;
8. Surat KefteranEan CaEtan Kepolisian dari instansiyang berwenang;
9. Dafur Riwayat Hidup;
I0. Surat Keterangan Sehat dari instansi pemerintah;
11. Surat Keterangan hin yang menurut Ferusahaan diperlukan.

II.

ffi. AN K}IUSUS
No. FORJTIASI PERSYARATAN
I Customer Servlce

(Kode: CS)
1. Pria Aftfanita
2. Pendidikan minimal SLTA atau sederajat
3. Usia makimal 35 tahun pada saat mendaftar
4, Berpengalaman dibidang perbanl<an minimal 6 (enam)

bulan, dibuKikan dengan surat keterangan dari instansi
yanq berwenano.



5. Berpenampilan menarik
6. Blsa mengoperasikan computer untuk MS Word dan MS

Exoel.
7. Bisa mengendarai se@a motor dan mempunyai SIM C

vano masih berlaku.
2 Staf Marketing

(Kode: SM)
1. Pria /Wanita
2. Perdidikan minimal SLTA atau sederajat
3. Usia maksimal 35 bhun pada saat mendaftar
4. Berpengalaman dibidang perbankan minimal 6 (enam)

bulan, dibuKikan dengan surat keterangan dari instansi
yang berwenang.

5. Berpenampilan menarik
6. Bisa mengoperasikan kornputer untuk MS Word dan MS

Exel,
7. Bisa mengendarai sepeda motor dan mempunyai SIM C

vano masih berlaku.
3 Teller

(Kode: TL)
1. Pria /Wanita
2. Pendidikan minimal SLTA atau sederajat
3. Usia maksimal35 tahun pada saat mendaftar
4. Berpengalaman dibidang perbankan minimal 6 (enam)

bulan, dibuKikan dengan surat ketemngan dari instansi
yarg benrenang.

5. Berpenampilanmenarik
6. Bisa mengoperasikan komputer untuk MS Word dan MS

Excel.
7. Bisa mengendarai sepeda motor dan mempunyai SIM C

yano masih berlaku.
4 Sbf Likuiditas

(Kode: SL)
1. Pri,a / Wanita
2. Pendidikan minimal SLTA ahu sederajat
3. Usia makimal35 tahun pada saat mendaftar
4. Berpengalaman dibidang perbankan minimal 6 (enam)

bulan, dibuktikan dengan surat keterangan dari instansi
yarut hlwenang,

5. Berpenampilanmenarik
5. Bisa mengoperasikan komputer untuk MS Word dan MS

Excel.
7. Bisa mengendarai sepeda motor dan mempunyai SIM C

vano masih berlaku.
5 Staf Umum

(Kode: SU)
1. Pria / Wanita
2. Perdldikan minimal SLTA atau sederajat
3. Usia maksimal35 tahun pada saat mendaftar
4. Berpengalaman dibldang perbankan minimal 6 (enam)

bulan, dibuktikan dengan surat keterangan dari instansi
yang berwenang.
Berpenampilan menarik
Bisa mengoperasikan komputer untuk M5 Word dan MS
b(cel.
Fasih berbahasa Indonesia dan mampu berkomunikasi
dengan baik.
Mampu menyusun narasi surat.
Bsa mengendarai sepeda motor dan mempunyai SIM C
yanq masih berlaku.

5.
6.

7.

8.
9.

6 Satpam
(Kode: ST)

Pria
kndidilon minimal SITA atau sederaiat

1.
2.



3. Usia mak$mal 35 tahun pada saat mendaftar
4. Diutamakan rnempunyai Sertifilot Kompetensi Saham

danlatau Sertifi kat Komando C-adanoan-
7 Tenaga Kebersihan

(Kode: TK)
Pria
Pendidikan minimal SLTA abu sederajat
Usia maksimal 35 tahun pada saat mendaftar
Cakap dalam melaksanakan pekerjaan sebagai Tenaga
Kebersihan.

1.
2.
3.
4.

I Sopir
(Kode: SPR).

Pria
Pendidikan minimal SLTA atau seder{at
Usia maksimal 35 tahun pada saat mendaftar
Mampu mengendarai kendaraan roda 4 (empat) dan
nrernpurwai SIM A yanq masih berlaku.

1.
2.
3.
4.

ry. TATA CARA PENDAFTAMN
1. Fengumuman lowongan formasi yang dibutuhkan pada penerimaan Calon Pegawai PT

BPR BKK TAMAN (Perseroda) Tahun 2023 dapat dilihat pada Papan Pengumuman di

. g*ap Kantor PT BPR BKK TAMAN (Perseroda), li/ebsite www.ptbprbkk-taman.com/, IQ
bprbkkhman dan Media Surat lGbar Radar Tegal.

2. Calon Pelamar Seleksr- Penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Perseroda) wajib
memiliki Alamat surat elektronik (e-mail) yang masih aktif/berlaku.

3. Pendafuran dan unggahan dokumen persyaratan dilaksanakan secara online melalui
https://ippconsulting.co.id/info-seleksi-calon-pegawai-pt-bor-bkk-taman/

4. Dokumen persyaratan yang diungqah merupakan hasil scandokumen yang terdiri dari:
a. Asli Pas Photo terbaru ukuran 4x6, latar belakang biru, posisi pottrait.
b. Berkas lamaran yang digabung dalam satu file (pdf) terdiri dari:

D Surat Lamaran ditujulon kepada Ketua Panitia Pengadaan Calon Pegawai PT
8PR BKK TAMAN (Persencda), diketik menggunalon komputer dan berbahasa
Indonesia serta ditandatangani pelamar yang bersangkutan di atas materai
Rp.10.000.-

> KTP elektroniVSurat Keterangan telah melakukan perekaman kependudukan
yang dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil;

> Asliljazah
> AsliTranskrip Nilai
> Asli Cuntulum Vitae I Daftar Riwayat Hidup.
> Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Polsek setempat yang

masih berlaku.
> Asli Surat Keterangan Sehat yang menyatakan dan terUlis'sehat dan tidak

buh warna" dari dokter Pemerintah.
> Asli surat pernyahan bermaterai Rp.10.000,- tentang: (contoh surat terlampir).. Tidak pernah terlibat dalam kegiatan / Gerakan yang menentang Pancasila,

UUD 19.+5, Negara dan Pemerintah Republik Indonesia.
. Tidak pernah diberhentikan Tidak Dengan Hormat sebagai Pegawai Negeri

Sipil, Pegawai Honorer atau Pegawai Swasta.
o Tidak pemah nrengkonsumsi / menggunakan narkoHka, Psikotropika

precurcor dan zat aditif lainnya.
. Dokumen yang diunggah telah sesuai dengan dokumen aslinya yang

dimiliki.
> AsliSurat Pengalaman Kerja
> Asli SIM C yang masih berlaku untuk kode formasi CS, SM, TL SL dan SU.
> Asli SIM A yang masih berlaku untuk kode formasi SpR

c. Dokumen Asli wajib dibawa untuk diverifikasi pada saat pelaksanaan Test
Kemampuan Dasar dan Psikotes.



V.

VI.

5. Dokumen sebagaimana dimaksud pada angka 4 diunggah dalam format sesuai yang
ditentukan oleh Panitia Pengadaan Calon Pegawai pada Aplikasi Pendaftaran dan harus
dapat terbaca.

6. Sernua informasi atau data dalam formulir pendaftaran diisikan secara benar dan dapat
dipertangEungjawabkan berdasarkan dokumen asli. Apabila data yang diisikan tidak
benar, maka pelamar dapat dinyatakan GUGUR dan tidak dapat diproses lebih tanjut.

SELEKSI ADMINISTMSI
1. Seleksi Administrasi berdasarlon hasil dail unggahan dokurnen pada situs pendaftaran

Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Perseroda) di https://ippconsulting.co.id/info-
seleksi-calon-peqawai-pt-bpr-bkk-tama n/

2. Peserta yang berhak mengikuti seleksi hhap selanjutnya adalah peserta yang lolos
, seleksiadministrasi.
3. Bagi pelamar yang dinyabkan lolos seleksi administrasi wajib mencetak kartu peerta

ujian yang dikiirim lewat akun WhatsApp.

PEI.AKSANMN UJIAN SELEKSI

1. Seleksi:
. Seleksi dilakukan dalam f (satu) tahap yaitu Test Kompetensi Dasar dan Psikotes,

terdiri dari Test Wawasan Kebangsaan, Test Intelegensi Umum [IIU) dan Tst
tG rakteristik Pribadi Cn<P).r Pelaksanaan Test (Seleksi Kompetensi Dasar dan Psikotes) dilaksanakan pada:
. Hariflanggal : Jum'at s/d Sabtu, 8 s/d 9 September 2023.
. Tempat : tempat akan diinformasikan lebih lanjut. wdGu ; 08,00 WI9 s/d $elesai,

2. Perlengkapan yang dibawa pada saat test:
. ASLI KartuTanda peserta
r ASLI Kaltu Tanda Penduduk / Surat Keterangan Telah Melakukan

Perckaman Kependudukan yang dikeluad<an oleh Dinas Kependudukan
dan Catatan Sipil.

o ASLI Dokumen Persryaratan
(Feserta yang tidak membawa Aci Kartn pesefta Tst, KTp / surat
Keterangan Telah Melakukan perekaman Kependudukan yang
dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil serta Dokumen
Persyarehn yang Asli, tidak diperkenankan mengikuti ujian).

3. Peserta wajib mengenakan pakaian atas wama putih bawahan gelap (bukan kaos dan
jeans) dan bersepatu.

4. Peserta dilarang merokolE membawa alat bantu hitung dan dilarang mengaRifkan atat
komunikasi/ HP selama waktu mengerjakan test.

5. Pesefta harus hadir tepat waktu sesuai undangan, peserta yang tidak hadir dengan alas
an apapun dianggap mengundurkan diridan dinyatakan GUGUR.

]ADWAL PEIAKSANMN
ladwal tentative (sewaku-waktu dapat berubah dan. akan segera diumumkan) seleksi
Penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Perseroda) Tahun Anggaran 2023 sebagni
berikut:

uI.

No. Tahapan Kesiatan Jadwal

1
Pengumuman Lowongan Kerja & Masa Tunggu
Larnaran masuk 21-26 Agustus 2023

2 Sebksi Administrasi 28-29 Asustus2023
3 lqngumuman yg lolos seleksi administrasi 31 Aqustus 2023
4 TKD dan Psikotes 8-9September2023
5 Test wawancara 14 - 15 September 2023



6 lolos seleksi 2L-22 Seotember.

VIII. KETENTUAN IAIN-I.AIN
1. Surat lamaran harus rnenuliskan data yang lengkap sebagai berikut:

Nama lengkap
Jenis kelamin
Pendidikan
Tempat dan tanggal lahir
Alamat lengkap fialan, dukuh,/kampung, RT/RW, desa/Kelurahan, Kecamatan,
Kabupaten/Kota, Provinsi)

t. Nomor telepon rumah / HP dan WhatsApp
g. Alamat email

. h. Mencantumkan kode formasi yang dilamar.
2. Berlos adminisfiasi yang tidak / kurang lengkap atau tidak memnuhi persyaratan

dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi dan panitia tidak menerima susulan
kelengkapan berkas;

3. Pelamar yanE memenuhi syarat admini*r'asi akan ditetapkan oleh Panitia Pengadaan
' Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Perseroda).
4, Hasil seleksi administrasi dapat dilihat di papan pengumuman di setiap kantor PT BPR

BKK TAF.IAN (Percercda), Website dan media sosial Instagram PT BPR BKK TAMAN
(Perseroda).

5. Proses seleksl dan penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Perseroda) R?ak
dipungut biaya.

6. Bagi pelamar yang melakukan penjokian dan atau memberikan keterangan palsu
dinyatakan tidak lulus /gugur &n dapat diprmes hukum sesuai ketentuan yang berlaku.

7. Seluruh dokumen yang telah diserahkan menjadi milik Fanitia Scleksi Pengndaan Calon
Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Persercda) dan tidak dapat diminta kembali.

8. Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Perseroda)
tidak dapat diganggu gugat.

9. Dengan adanya pengumuman ini, maka celuruh surat lamaran yang masuk ke PT
Bm BKK TAMAN (Perseroda) sebe[umnya dianggap tidak ada dan tidak diproses
gntqf pensrmaan Calon pegawai ini serh dipersilakan untuk memperfipfuru;
lamarannya.

Pemalang, 21 Agustus 2023.

Panitia
Pengadaan Calon Pegawai

PT BPR BKKTaman (Perseroda)

a.
b.
c.
d.
A

Immffit



COTITOH SURAT I-A}IARA]I

SEBAGAI CALON PEGAUUAI
PTT BPR BKKTAITIAN (Persercda)
TAHUN AI{GGARAI{ 2023

Pemalang, .... Agustus 2023.

Lampiran : ..... lembar Kepada
Perihal : Lamaran Calon Pegawai Yth. Ketua Panitia SeleksiPengadaan Calon Pegawai

PT BPR BKK TAMAN (Persencda) PT BPR BKK TAMAN (Perseroda)

MernperhaUkan pengumuman dari Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai PT BPR' BKK TAMAN (Perseroda) Tahun Anggaran 2023 Nornor : .............. perihal Pengumuman
Penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Persercda) Tahun Anggaran 2023 bersama
inidengan hormat kamiyang bertanda tangan dibawah ini:
a. Nama lengkap
b. Jenis Kelamin

' c. Pendidikan
d. Tempat / Tanggal Lahir
e. Alamat Lengkap
f. No. Telp. Rumah atau HPA/VA
g. Alamat e-mail
Mengajukan pernohonan sebagai Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN (Perseroda) Tahun
Anggaran 2023, untuk jenis formasi:
Nama formasi : ..................... (diisi sesuaijenis formmi yang diminati)
Kuallftkasi Pendidikan : ..................... (diisi sesuai kualifika$ Pendidikan
pelamar).
Sebagai bahan peftimbangan terlampir kami sampaikan berkas-berkas persyarabn sebagai
berikut:
a. Pas Photo ukuran 4x6.
b. Ijazah dan transkrip nilai.
c. KTP Elektronik I Surat Keterangnn Rekam e-KTP yang masih berlaku.
d. Curiculum Wtae(Dafur Riwayat Hidup) dan ditandatangani.
e. Surat Keterangan C;tatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku.
f. Asli Surat Keterangan Berbadan Sehat dan Tidak Buta Warna yang ditandatangani

oleh dokter Pemerintah.
g. Surat Pernyataan bermaterai
h. Surat Pengalaman Kfia
i. Sertifikat Kursus/DilGVPelatihan seuai bidang. fiil<a ada).

Demikian surat lamaran ini kami buat, besar harapan kami untuk dapat diterima
sebagai Calon Pegawai pada PT BPR BKK TAMAN (Perseroda). Atas perhatiannya kami
sampaikan terima kasih.

Hormat lGmi,

Materai

Narna lenglop.



COI{TO}I SURAT PERNYATAAil

SEBAGAI CAtOlI PEGAITAI
PT BPR BKKTAIIAN (Perseroda)
TATIUil AI{GGARAI{ 2023

SURAT PERIIYATAAT{
Yang bertanda hngan dibawah ini, saya:

Berkaitan dengan Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Tahun Anggaran 2023 menyatakan
bahwa saya:' a. Tidak pemah terlibat dalam kegiatan / Genkan yang menentang Pancasila, UUD 1945,

Negara dan Pemerintah Republik Indonesia.
b. Tidak pemah diberhenUkan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, Pegawai

Honorer atau Pegawai Swasta.
c. Tidak pemah mengkonsumsi I menggunakan narkoUka, Psikotmpika precursor dan Zat

Aditif lainnya.
d. Bersedia untuk dilakukan tes oleh Panitia Penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK TAMAN

(Persercda) dan bersedh merrerima hasil tes tersebut apabila tidak dapat
dipertimbangkan menjadiCalon Pegawai PT BPR BKKTAMAN (Persercda).

e. Mengunggah dokumen yang sesuaidengan dokumen asliyang dimiliki.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan apabila dikemudian
hari ditemukan bukti yang tidak sesuai dengan pernyataan saya di atas maka saya
siap diberikan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku.

Yang membuat pemyataan,

Materai
10.000.-

Nama lengkap.



CONTOH CURICULUITLTAE

SEBAGAI CALON PEGAWAI
PT BPR Bl(KTAtrlAf{ (Persercda)
TAHUil AI{GGARITI 2023

CURICUTUTTI VTTAE

PENDIDIKAIT FORMAT

J

=do
lJ-
z
\z
o
6z
u.lL

SEKOI.AH I PERGT'RUAN TINGGI TAHUN LULUS NOMOR UMAH

PEI{DIDIKAfl I{ON FORltiAt

KEMAUPUAil

z
3
CL

=
=ll.lV

DATA PRIBADI

o
II)
d.
o-

Ea

Pas Photo
416

Narna lenokao
lenis Kelamin
Tempat, TangEal
Lahir
Aqama
Status
Alamat
No. Telo I HP / WA
Alamat e-mail

J

=d
P
zo
z,
z
v,
o
azul
CL

NAMA PENDIDTKAN / PEIATIHAN / KURSUS



t
Funalang, ........ Agrs,trs 2023.

tlormat sa)re,

Matsrai Rp.10.000,-

t{ama lengfl<ap.


